
 
 

La Régie de l’Eau Bordeaux Métropole recrute 

CHARGE DE PASSATION 

MARCHES PUBLICS H/F 

CDI À TEMPS PLEIN 
 

 
PRÉSENTATION DE L’ENTREPRISE :  

 
L’eau est une ressource vitale et un bien commun. 

La préservation de la ressource en eau est donc un enjeu majeur pour l’avenir et le développement 
de la Métropole de Bordeaux. Pour ce faire, Bordeaux Métropole a créé une entreprise publique en 
2021, la « Régie de l’Eau Bordeaux Métropole ». 

Notre mission : garantir une gestion maîtrisée et durable de la ressource en eau, au profit de l’intérêt 

général au sein de la métropole bordelaise. Début 2026, l’Assainissement Collectif et les Eaux 

pluviales nous rejoindront, impliquant l'intégration des nouvelles équipes. 

 

 

MISSIONS PRINCIPALES :  

 
Rattaché(e) au responsable du service achats publics, vos principales missions seront :  

  

− Accompagner la définition des besoins des directions opérationnelles 

o Participer à la mise à jour de la programmation des achats, les instruments de pilotage 
de l’exécution des marchés, l’élaboration et le suivi de fiches d’évaluation des marchés 
et de la performance des fournisseurs 

o Accompagner les directions dans l’émission et la définition de leurs besoins, et y 
adosser les procédures adéquates 

− Rédiger les marchés, rédiger les avenants 

o A partir des CCTP, rédiger les pièces administratives des dossiers de consultation 
pour la passation de marchés publics de toute nature 

o Contribuer à la rédaction et finaliser les rapports d’analyse des offres 

o Participer à la Commission d’analyse des offres 



o Saisir les marchés dans l’outil de gestion du système d’information financier 

o Participer aux négociations le cas échéant 
o Rédaction des avenants 

− Conseiller dans l’exécution des marchés publics 

o Assurer le lien avec l’exécution comptable des marchés, le cas échéant 

o Contribuer à la veille juridique en droit de la commande publique 

− Tenir à jour les informations relatives aux marchés dans les outils informatiques de 
gestion des achats et réaliser un reporting régulier à son manager 

 

 

PROFIL RECHERCHÉ : 
 

Vous possédez une expérience dans le domaine de l’achat public et êtes à l’aise avec le code de la 

commande public et le cahier des clauses administratives générales.  

 

Vous êtes connu(e) pour votre organisation stratégique, votre esprit d’analyse, votre rigueur, votre 
relationnel, et votre adaptabilité.   

 

CONDITIONS ET AVANTAGES :  
 

Poste basé à Bordeaux. Statut technicien supérieur – agent de maitrise.  

Vous travaillerez à temps plein : 35 heures sur l'année, réparties en 38 heures par semaine donnant 

lieu à l'acquisition de 18 jours de RTT. 

 

Rémunération fixe entre 32 500€ et 38 000€ brut annuelle selon profil 

+ prime d’engagement et prime d’intéressement  

 

Titre restaurant pris en charge à 60% 

Mutuelle collective prise en charge à 66% 

Prise en charge des transports à hauteur de 75%  

 

 

POURQUOI NOUS REJOINDRE : 
 

Rejoindre notre équipe, c’est s’épanouir à travers un métier qui a du sens, c’est écrire ensemble 

l’avenir de la Régie de l’Eau Bordeaux Métropole et ainsi contribuer à la mise en place d’une 

entreprise performante, humaine, exemplaire, innovante.  

 

Merci d’envoyer votre CV et votre lettre de motivation à : 

recrutement@leaubordeauxmetropole.fr 
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