o
N7
LEAU

La Régie de ’Eau Bordeaux Métropole recrute

Technicien Maintenance Réseau
(Nord Quest) en alternance H/F

PRESENTATION DE L’ENTREPRISE :

L’eau est une ressource vitale et un bien commun.

La préservation de la ressource en eau est donc un enjeu majeur pour I'avenir et le développement
de la Métropole de Bordeaux. Pour ce faire, Bordeaux Métropole a créé une entreprise publique en
2021, la « Régie de 'Eau Bordeaux Métropole ».

Notre mission : garantir une gestion maitrisée et durable de la ressource en eau, au profit de l'intérét
général au sein de la métropole bordelaise. Début 2026, I'Assainissement Collectif et les Eaux
pluviales nous rejoindront, impliquant I'intégration des nouvelles équipes.

MISSIONS PRINCIPALES :

e A la suite d'une demande d’intervention pour une fuite d’eau, un probléme de débit ou un
manque d’eau, tu te rendras sur place pour effectuer un premier diagnostic afin de déterminer
I'origine du probléme.

¢ Si une fuite est détectée, tu confirmes qu’elle provient bien du réseau d’eau potable.

e Tu effectueras des réparations simples telles que le remplacement d’'un robinet avant
compteur ou de petites réparations de fuite avant compteur.

e Aprés chaque intervention, tu enregistres et transmets ton diagnostic a ton responsable afin
de programmer d’éventuels travaux plus importants si nécessaire.

Les missions nécessitent que tu te rendes directement chez des clients pour effectuer ces
interventions sur le terrain.

PROFIL RECHERCHE :

Tu prépares un Bac Pro ou un CAP/BEP dans un domaine technique, ce qui te permet d’avoir une
solide base théorique pour le poste.

e Savoir-faire (Compétences pratiques) :



Tu as des connaissances en hydraulique et en plomberie, ce qui te permet de résoudre
efficacement les problémes techniques.

Tu sais lire et interpréter des plans, ce qui est essentiel pour la bonne exécution de tes taches.
e Savoir-étre (Qualités personnelles) :
Tu fais preuve de rigueur dans ton travail, en étant précis(e) et minutieux(se) dans toutes tes
interventions.
Tu sais rendre compte de tes actions de maniére claire et concise, en tenant informé(e) ton équipe

ou ton responsable.

Tu es a l'aise avec I'environnement informatique, utilisant facilement les outils numériques pour
compléter ton travail (tablette, logiciels de gestion, etc.).

Tu es également a l'aise dans le travail en équipe, sachant collaborer avec tes collégues pour
atteindre les objectifs communs.

CONDITIONS ET AVANTAGES :

Le poste est basé a Mérignac.

o Contrat d’'apprentissage sur 35h

e Rémunération selon grille interne.

e Titre restaurant pris en charge a 60%

e Mutuelle collective prise en charge a 66%
e Abonnement TBM pris en charge a 75%
o CSE interne

A la Régie de I'eau Bordeaux Métropole, nous sommes pleinement engagés en faveur de l'inclusion
et de la diversité. Nous croyons fermement que chaque talent mérite une chance égale, quel que soit
son parcours ou sa situation.

En tant qu'alternant(e) au sein de la "Régie de I'Eau Bordeaux Métropole", tu auras |'opportunité de :
e Travailler au cceur d'une missiond'intérét général pour I'avenir de la métropole.
e Collaborer avec des professionnels expérimentés dans un environnement en évolution const
ante.
o Développer tes compétences professionnelles tout en contribuant a des projets
concrets et significatifs.
e Rejoindre un collectif d’alternant(e)s dynamiques

Vous vous reconnaissez a travers cette offre ?
Alors n’hésitez plus et rejoignez la régie de I'eau, acteur essentiel a la métropole de Bordeaux !

Merci d’envoyer votre CV et votre lettre de motivation a :
recrutement@leaubordeauxmetropole.fr
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