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BORDEAUX METROPOLE

La Regie de ’Eau Bordeaux Métropole recrute

CHARGE(E) D’ETUDES H/F

CDI A TEMPS
PLEIN

PRESENTATION DE L’ENTREPRISE :

L’eau est une ressource vitale et un bien commun.

La préservation de la ressource en eau est donc un enjeu majeur pour I'avenir et le développement de
la Métropole de Bordeaux. Pour ce faire, Bordeaux Métropole a créé une entreprise publique en 2021,
la « Régie de 'Eau Bordeaux Métropole ».

Notre mission : garantir une gestion maitrisée et durable de la ressource en eau, au profit de 'intérét
général au sein de la métropole bordelaise. Début 2026, I'Assainissement Collectif et les Eaux pluviales
nous rejoindront, impliquant l'intégration des nouvelles équipes.

MISSIONS PRINCIPALES :

Vous aurez pour mission de réaliser les études relatives a la création ou la réhabilitation de réseaux
d’eau potable et notamment :

1.

D’instruire les dossiers :

Vous collectez les informations et documents nécessaires au démarrage de I'étude (existence
de réseaux tiers, projet voirie, topographie, diagnostics existants...) et identifiez les données
manquantes et les diagnostics a réaliser pour mener a bien a votre mission.

Vous étes chargé(e) du suivi technico-administratif de 'opération et vous collaborez avec les
interlocuteurs internes et externes, pour collecter les éléments nécessaires au projet (plan de
masse, etc.).

Vous serez amené a vous déplacer sur site afin de prendre la mesure du contexte et identifier
les affleurants.

Vous travaillez en étroite collaboration avec I'équipe projet du service travaux qui assurera la
maitrise d’ouvrage.

D’établir des plans sous AUTOCAD, PAMCAD et COVADIS :

Vous réalisez sous Autocad tous les plans nécessaires a la compréhension du projet (plan de
situation des travaux, plan d’implantation de la conduite d’eau potable projetée au 1/200,
schéma de montage de la conduite projetée, profil en long de la conduite projetée).



D’estimer les travaux :

Vous chiffrez vos projets au travers des outils existants (marché a bons de commandes ou
marché spécifique) ; vous étes en charge de la définition du quantitatif pour chaque poste, et de
I'estimation du montant des travaux a partir du quantitatif et des bordereaux de travaux existants.

De rédiger la notice technique/CCTP de I’opération :

Vous assurez la rédaction des notes de présentation détaillant précisément la nature des
travaux, les solutions envisagées et les choix techniques en appréhendant le déroulé du chantier

et les contraintes d’exécution.
e Vous proposez un planning prévisionnel des travaux.

e Vous participez aux revues de conception intermédiaires ou finales en autonomie ou en appui

du chef de projet.

PROFIL RECHERCHE :

Vous étes titulaire d’'un DUT Génie Civil ou d’'un BTS GEMEAU ou d’une licence.

Vous maitrisez les régles techniques de pose de réseau d’eau potable et avez des compétences en
hydraulique urbaine ainsi que le suivi des missions de maitrise d'ceuvre compléte : étude préliminaire

(EP), avant-projet (AVP), projet (PRO). Vous maitrisez les logiciels bureautiques.

Une expérience dans un poste similaire ou en bureau de maitrise d’ceuvre au contact des collectivités

locales dans les métiers de I'eau serait appréciée.

Vos bonnes capacités d’analyse et de synthése associées a une bonne expression écrite vous

permettent d’assurer la rédaction des notes techniques inhérentes a votre poste.

Vous avez le sens du travail en équipe et en transversalité. Votre adaptabilité relationnelle est un

atout majeur pour gérer les relations en interne /maitrise d’'ouvrage, services supports de la Régie

de 'Eau) et en externe, (les collectivités, Mairies, Pdles et service territoriaux).
Vos capacités organisationnelles vous permettent de gérer simultanément plusieurs projets.

Vous faites preuve de curiosité, et d'implication au quotidien.

CONDITIONS ET AVANTAGES :

Vous travaillerez au sein de notre site de Mérignac, et vous bénéficierez du statut Technicien
Supérieur — Agent de Maitrise.

Vous travaillerez a temps plein : 38 heures par semaine + 18 jours de RTT
Vous étes détenteur du permis B afin de réaliser des déplacements si besoin.

Rémunération fixe entre 28 000€ et 35 0000€ brut annuel selon profil
Rémunération variable (prime et intéressement)
Tickets restaurant



POURQUOI NOUS REJOINDRE :

Rejoindre notre équipe, c’est s’épanouir a travers un métier qui a du sens, c’est écrire ensemble
l'avenir de la Régie de 'Eau Bordeaux Métropole et ainsi contribuer a la mise en place d’'une
entreprise performante, humaine, exemplaire, innovante.

Merci d’envoyer votre CV et votre lettre de motivation a :
recrutement@leaubordeauxmetropole.fr
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