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La Régie de I’Eau Bordeaux Métropole
recrute en alternance !

Chargé de projet
Informatique industrielle F/H

PRESENTATION DE L’ZENTREPRISE :

La préservation de la ressource en eau est un enjeu majeur pour I'avenir et le développement de la
Métropole de Bordeaux.

Bordeaux Métropole a donc souhaité que les services publics de I'eau soient gérés dans un objectif
d’intérét général pour une pleine maitrise du service, sur le court comme sur le long terme,
permettant :

¢ Une gestion durable de la ressource
¢ Une gestion publique de I'eau au coeur des politiques territoriales métropolitaines
¢ Une transparence et une maitrise du prix de I'eau

Une entreprise publique a donc été créée en 2021, la « Régie de I'Eau Bordeaux Métropole » qui
exploite, depuis le 1er Janvier 2023, le service de I'eau potable et, a compter du ler Janvier 2026,
le service de I'assainissement collectif.

MISSIONS PRINCIPALES :

Rattaché(e) a un(e) chef de projet, tu intégreras le service et participeras aux différents projets informatiques
industrielle des automatismes. En étroite collaboration avec les équipes du service informatique industrielle,
les RSSI et RSSCI, comme

acteur de la sécurité des systemes d’informations.

Dans le cadre de ton apprentissage, les missions suivantes te seront confiées :

Contribuer a la définition et la mise en ceuvre des objectifs de la régie dans le domaine,
1. Participer a 'ensemble des phases techniques du projet :



>

Elaborer les spécifications techniques générales du/des projets, participer a ses rédactions, évaluer
les risques (colts, délais, ...) qui pourraient intervenir, contribuer a la définition des besoins en
ressources humaines, et préparer en amont les éléments de chiffrage et/ou facturation.

Ces missions devront étre réalisées avec le respect des réglementations et de la politique en vigueurpour la sécurité

des systemes d’information.

>
>

Participer au pilotage, ausuivietalacoordinationdu projet enmesurant|’état d’avancement.
Contribuer aux différentes phases d’un marché public.

Infrastructures et environnement de travail du Sl industriel :

Contribueraudéploiementdes projets Slindustriel de la Régie,

Mettre a jour l'inventaire et le renouvellement du parc PC informatique technique et assurer le
démantelementdumatériel obsoleéte,

Mettre en ceuvre les régles de sécurité (cloisonnement, filtrage, ..) en vue du maintien de
I’'homologation « Loi de programmation Militaire » et autres,

Participer avec les parties prenantes (ingénieur environnement de travail téléphonie, réseau etles RSSI
et RSSCI), les éléments d’architecture du S| nécessaires : point d’accés, interconnexion, annuaire
utilisateur, gestion de lasécurité, appariement des équipements, etc.

Projets automatismes et informatique industrielle :

Suivre les projets automatismes et informatique industrielle de la Régie : études, spécifications, suivi et
développement de projets, essais et misesenservice.

Assister les utilisateurs du Slindustriel :

Suiviettraitementdes demandes et desincidents,

Gérer 'administration de droits en lien avec les dossiers d’incidents transmis par le support
helpdesk,

Sensibiliser les utilisateurs de son périmétre sur la sécurité informatique,

Guider et assister les techniciens supports dans I'accompagnements des utilisateurs pour la
bonne prise en main des équipements.

PROFIL RECHERCHE :

Etsic’étaittoi?

De formation a minima Licence générale ou professionnelle, tu es spécialisé(e) en informatique et

systeme d’information.
Idéalement, tusouhaites suivre une formation enlienavecl’informatique industrielle.
Tuas une premiere approche, ou des connaissances sur les outils, méthodes et notions suivantes :

>
>

Gestiondesréseaux:routage, filtrage, commutation, bastion, VPN, haute-disponibilité,
Cloisonnement et sécurisation du systéme informatique,



Gestion de systémes informatiques,

Gestion de réseaux informatiques (homogénes et hétérogenes),
Déploiement et administration d’annuaire « Active Directory »
Programmation automates (Schneider, Siements, ...)

Outilsde supervision (SCADA)

YV VV VYV

Ta capacité d’analyse, ta rigueur et tes qualités rédactionnelles seront de réels atouts pour ce poste.
Quandon parledetoi,ondt quetues coopératif(ve),al’écoute,etquetuaslesensdutravailenéquipe.sensdu
travailenéquipe.

CONDITIONS ET AVANTAGES :

Le poste est basé a Bordeaux—rue de la Croix-de-Seguey.

e Contratd’apprentissage sur35h

e Rémunérationselongrilleinterne.

e Titre restaurant pris en charge a 60%

e Mutuelle collective prise encharge a 66%
e Abonnement TBM pris en charge a 75%

Larégiedel’Eau Bordeaux Métropole te propose également de bénéficier de notre Comité Social etEconomique
(CSE) ainsiqu’aune Conciergerie interne (Conciergerie Solidaire).

~

ETRE ALTERNANT(E)A LA REGIE DE L’EAU BORDEAUX METROPOLE :

Entantqu'alternant(e) auseindela"Régie de|'EauBordeaux Métropole", tuauras|'opportunité de:
e Travailleraucceurd'une missiond'intérét général pourl'avenirdelamétropole.
e Collaborer avec des professionnels expérimentés dans un environnement en évolutionconstante.
o Développer tes compétences professionnelles tout en contribuant a des projets concrets et
significatifs.
e Rejoindre uncollectif d’alternant(e)s dynamiques

POURQUOI NOUS REJOINDRE :

Rejoindre notre équipe, c’est s’épanouir a travers un métier qui a du sens, c’est écrire ensemble 'avenirde la
Régie de I'Eau Bordeaux Métropole et ainsi contribuer a la mise en place d’'une entreprise performante,
humaine, exemplaire, innovante.

Merci d’envoyer votre CV et votre lettre de motivation a :
recrutement@leaubordeauxmetropole.fr
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